
 

Für unser Fachteam Klärungs- und Konflikthilfe in Reutlingen 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

mit einem Stellenumfang von 60-80% 
 
Sie haben Lust auf einen spannenden und abwechslungsreichen Job mit Jugendlichen und 
Heranwachsenden? Unser Fachteam Klärungs- und Konflikthilfe bietet im Rahmen der 
Jugendstrafrechtspflege unterschiedliche Formate der ambulanten Betreuung für straffällig gewordene 
Jugendliche und Heranwachsende an.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehört die Begleitung, Betreuung und Unterstützung junger Menschen im Einzel- oder 
Gruppensetting. Das Ziel ist es ihnen dabei zu helfen, ihr bisheriges Verhalten zu reflektieren, sich 
schrittweise aus problematischen Verhaltensweisen zu lösen und eine tragfähige Zukunftsperspektive zu 
entwickeln. 
 
Als Arbeitgeber bieten wir: 

• Ein vielseitiges und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld im Bereich der Jugendstrafrechtspflege 
• Ein engagiertes und unterstützendes Team 
• Eine bedarfsorientierte Einarbeitungszeit 
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 
• Regelmäßige Supervision und Fortbildung 
• Bezahlung nach TVöD mit den Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes 
• Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 
Als Mitarbeiter*in bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Sozialer Arbeit (Bachelor, Master, Diplom) 
• Interesse an den spezifischen Problemlagen straffällig gewordener junger Menschen 
• Zusatzqualifikationen wie z.B. eine Antigewalt-Trainer*innen Ausbildung sind von Vorteil  
• Freude an ressourcenorientiertem Arbeiten sowie Abgrenzungs- und Konfrontationsfähigkeit 
• Die Fähigkeit sowohl im Team als auch eigenständig zu arbeiten 
• Flexibilität und Bereitschaft zur Selbstreflexion  
• Die Möglichkeit für Arbeitszeiten am Nachmittag und Abend 
• PKW-Führerschein Klasse B 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen. Bei uns zählt ein gutes Miteinander 
sowie die Leistung und Persönlichkeit all unserer Mitarbeitenden – unabhängig von z.B. Alter, Herkunft, 
Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Religion/Weltanschauung. 
 
Sie möchten sich bewerben oder haben Fragen? 
Für weitere Informationen können Sie sich gerne an die Fachbereichsleitung Judith Eble wenden: 
015773939479. Ihre Bewerbung schicken Sie bitte per Mail an: j.eble@hilfezurselbsthilfe.org. 
 
Eine explizite Bewerbungsfrist setzen wir nicht: solange das Stellenangebot 
online steht, können Sie sich bewerben. Sobald wir eine*n passende*n 
Kolleg*in gefunden haben, beenden wir die Ausschreibung. 
 
 

Wir sind ein Netzwerk sozialer Hilfen 
für Menschen in schwierigen Lebenslagen 

mit Einrichtungen in den Landkreisen Reutlingen, 
Tübingen und Calw. 
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